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LTF-001-AYC Das Familienunternehmen wurde 1991 in Istanbul 
gegründet. Es ist spezialisiert auf die Herstellung 
von Strickoberbekleidung und Socken für Damen, 
Herren und Kinder. Von SEDEX anerkannt, bietet 
das Unternehmen eine Produktionskapazität von 
200.000 Einheiten/Monat.

Die Ausführung der wichtigsten 
Produktionsschritte (Druck, Stickerei, Strickerei 
und Schneiderei) unter einem Dach ermöglicht 
dem Unternehmen eine umfassende Kontrolle der 
gesamten Produktion. Es ist die Teilnahme an der 
Messe „International Fashion Brands and 
Designers“ am 22-24 September in Istanbul 
geplant.

Strickoberbekleidung, T-Shirts, 
Sweatshirts, Socken

Damen, Herren, Kinder

LTF-002-BDL Das in Istanbul ansässige Unternehmen wurde 
1979 gegründet. Mit 150 Mitarbeitern werden auf 
einer Fläche von 4.000 m² monatlich 200.000 
Werkstücke hauptsächlich für den Export 
(Deutschland, Niederlande, Polen, Italien und 
Frankreich) hergestellt.
Eine Vertriebsstruktur für den lokalen Markt gibt 
es nicht.

Zusätzlich zu seiner Rolle als Produzent bietet 
das Unternehmen seinen Kunden einen 
Agentenservice an und übernimmt 
Dienstleistungen wie z.B.: Recherche nach 
heimischen Herstellern, Preisverhandlungen, 
Kontrolle und Vervollständigung der Bestelldaten, 
Qualitätskontrollen, etc.

Damenoberbekleidung Zu den verwendeten Materialien 
gehören: Stretch-Qualitäten mit Lycra, 
100 % Baumwolle, 
Stretch-Baumwoll-Twill, 100 % Viskose, 
Poly-Viskose, 100 % Polyester, 
Polyamide Lycra.

Alle Stoffe werden erst nach erfolgreich 
durchgeführten Testanalysen zur 
Weiterverarbeitung freigegeben.

Damen und Damen mit 
Übergröße

LTF-003-BEY Seit 1997 produziert das Unternehmen auf einer 
Gesamtfläche von 4.500 m² mit 200 Mitarbeitern 
ca.  50.000 Hemden und 10.000 Polo-Shirts im 
Monat.

Hemden und Polo-Shirts für 
Herren sowie Blusen und Polo-
Shirts für Damen.

Wir verwenden 100 % Baumwolle von 
hoher Qualität 70/1 kompakt – 80/2, 
100/2, 120/2, 140/2 doppelt gezwirnte 
Webstoffe für Hemden bzw. Blusen. 

Damen und Herren im Alter 
zwischen 15 und 45 Jahren.

LTF-004-CAL Das Unternehmen wurde 2004 gegründet und ist 
auf die Herstellung von Herrenhemden und 
Damenblusen spezialisiert. Begonnen hat das 
Unternehmen als Auftragsnäherei und entwickelte 
sich innerhalb kürzester Zeit zum Hersteller von 
Fertigkleidung. Das Unternehmen produziert für 
Marken wie z.B. Pepe Jeans, Tommy Hilfiger, Clio, 
River Island, We, Mexx, Lee Cooper, Armani 
Junior, Zara sowie einheimische Marken wie z.B. 
Collezione, Rodi, Koton, Seven Hill und Colins.
Im Musteratelier des Unternehmens werden auch 
eigene Kollektionen entwickelt. Es stehen 120 
Mitarbeiter und eine Produktionskapazität von 
25.000 Stück je Monat zur Verfügung. Darüber 
hinaus besteht eine enge Zusammenarbeit mit bis 
zu 10 weiteren Ateliers. Die monatliche 
Gesamtproduktion dieser Ateliers beläuft sich auf 
ca. 250.000 Stück.

Damenblusen und Herrenhemden. Damen und Herren zwischen 
18 und 45 Jahren.

LTF-005-CON Gründungsjahr:1977, Produktionskapazität: 
900.000 Teile, Anzahl Mitarbeiter: 350

Hosen, Hemden, Röcke, Shorts, 
Blousons, Jacken, usw. aus 
Denim sowie Hemden, T-Shirts 
und Sweatshirts.

Informationen können bei Anfrage zur 
Verfügung gestellt werden.

Damen und Herren im Alter 
von 18 bis 45 Jahren.

LTF-006-DER Das Unternehmen wurde im Jahr 1972 gegründet 
und spezialisierte sich zunächst auf die 
Lederverarbeitung. Mit 1.850 Mitarbeitern, einem 
Sales Office und zwei Retail Stores in London 
(Hampstead und Covent Garden), sowie 70 Retail 
Stores, zwei Fabriken (Sefaköy und Düzce) und 
einer Gerberei in der Türkei hat das Unternehmen 
jährlich 100 Mio. $ Umsatz im Export.

Hochwertige und luxuriöse 
Taschen und Bekleidung aus 
Leder.

Lammfell, Schaf- und Großviehleder

Das Unternehmen kann in der 
hauseigenen Gerberei Tests 
durchführen, die z.B. Marks & Spencer 
verlangt.

Damen und Herren ab 20 
Jahren.
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LTF-007-ERA Das Unternehmen wurde im Jahr 1999 gegründet. 
Die monatliche Produktionskapazität beträgt 
10.000 Teile. 
Produziert werden stückgefärbte 
Herrensweatshirts und T-Shirts, yarn dyed und uni 
Qualitäten … Hauptgeschäft ist die Herstellung 
stückgefärbter Muster und Produktion mit 
aufwendiger Verarbeitung. Das Unternehmen legt 
besonderen Wert auf die Einhaltung hoher 
Qualitätsstandards. 

Das Unternehmen ist nach ISO 9001 
zertifiziert.

Die Zielgruppe sind Herren im 
Alter  von 25 bis 50 Jahren.

LTF-008-FAM Das Unternehmen wurde 1985 gegründet und hat 
mit 100 Mitarbeitern eine Produktionskapazität 
von 300.000 Teilen pro Monat.
Die Gesamtproduktionskapazität des 
Unternehmens inklusive seiner Tochterfirmen 
beträgt monatlich ca. 400 Tonnen Rundstrickware. 
Die Färberei hat eine Kapazität von ca. 18 Tonnen 
pro Tag.
Von Sedex anerkannt und BSCI-zertifiziert, 
arbeitet das Unternehmen sowohl an eigenen als 
auch an fremden Kollektionen.

Damenwirkoberbekleidung im 
mittleren und oberen 
Preissegment.

Das Unternehmen hat folgende 
Zertifikate: SEDEX, BSCI. Die 
Tochtergesellschaft besitzt das Zertifikat 
für organische Produktion und das Öko- 
Zertifikat.

Damen zwischen 20 und 40 
Jahren.

LTF-009-HUR Das Unternehmen wurde 1987 als Agentur und 
Vertretung für europäische Unternehmen aus der 
Textilbranche sowie große Handelsketten 
gegründet. Seit 2004 produziert das Unternehmen 
selbst. Die Hauptgeschäftszweige sind die 
Herstellung und der Export von 
Damenoberbekleidung (Basic oder mit Pailletten 
und Steinen, Druck, Stickerei, usw.) und von 
Sportbekleidung für Damen und Herren aus 
Wirkware.

Bekleidung aus Wirkware. Baumwoll-Viskose-Gemische, 100 % 
Baumwolle, Baumwolle/EA, 
Baumwolle/Modal, Baumwolle/Viskose, 
Baumwolle/Modal/Seide, Baumwollvlies, 
Baumwolle/PES-Vlies, Baumwolle 
Piqué, Viskose/EA

Damen im Alter von 18-45 
Jahren.

LTF-010-INC Das Unternehmen wurde 1998 gegründet und 
beschäftigt bis zum jetzigen Zeitpunkt 390 
Mitarbeiter. Die Produktionskapazität beträgt 
500.000 Stück bzw. 1.000.000 Meter pro Monat.
Das Unternehmen exportiert Stoffe, Innenfutter, 
Taschen und Polster und beliefert einheimische 
Bekleidungshersteller.
Außerdem produziert das Unternehmen 
Oberbekleidung nach Kundenwunsch mit einem 
attraktiven Preis-Leistungs-Verhältnis.
Die Teilnahme an folgenden Messen ist geplant:
Tissue Premier: 15.-16. Juni 2011
Texworld: 19.-22. September 2011
Munich Fabric Start: 06.-08. September 2011

Alle Gewebearten, vorwiegend 
Baumwoll- und Sportbekleidung.

Denim, Baumwolle, Leinen und alle 
Arten von synthetischen Fasern.

Damen und Herren zwischen 
18 und 45 Jahren.

LTF-011-MAT Das Unternehmen wurde 1996 gegründet und 
beschäftigt 103 Mitarbeiter.
Mit eigener Marke möchte das Unternehmen 
einen universellen Stil schaffen und den 
Menschen die „Kultur der Kleidung“ näher 
bringen.
Die Kollektionen werden von hauseigenen 
Designern entworfen und folgen den neuesten 
Trends in der Modebranche. Das Unternehmen 
verkauft seine Kollektionen in eigenen Shops in 
der Türkei und im Ausland. Eine Teilnahme an der 
Messe „Who´s next, Paris“ vom 3. - 6. September 
2011 ist geplant.

Damenoberbekleidung Damen im Alter von 20 – 45 
Jahren.
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LTF-012-NUR Seit 1994 produziert und exportiert das 
Unternehmen Konfektionsbekleidung in die USA 
und in EU-Länder. Die Produktionskapazität des 
Unternehmens mit 45 Mitarbeitern liegt bei 25.000 
Teilen je Monat. Das Unternehmen bereitet dabei 
die Kollektionen vor und nimmt 
Änderungswünsche der Kunden entgegen.
Entsprechend den Anforderungen  europäischer 
Kunden akzeptiert das Unternehmen auch 
Bestellungen in kleineren Mengen ab ca. 500 
Teilen und liefert die Nachorder in einem Zeitraum 
von 5-6 Wochen aus.

Damenoberbekleidung wie z.B. T-
Shirts, Kleider, Blusen sowie 
Umstandsmode, Nachthemden 
und Morgenmäntel, außerdem 
Herren- und Kinder-T-Shirts, 
Pyjamas und Boxer-Shorts.

100 % Baumwolle sowie ein Gemisch 
aus 95 % Viskose und 5 % Elasthan.

LTF-013-OYL Das Unternehmen hat 1988 mit der Produktion 
von Kinderbekleidung begonnen. Alle Kollektionen 
werden von hauseigenen Designern entworfen 
und sind inspiriert von den Bedürfnissen der 
Kinder und mit Liebe zum Detail.  
Das Unternehmen hat eine große Erfahrung in 
den Bereichen Design, Schneiderei, Stickerei, im 
Bedrucken und bei der Verpackung.
Das Unternehmen betreibt eine Boutique und ein 
Lager in Laleli. Eine Fabrik wird zur Zeit erbaut.
Russland, Russlands Anrainerstaaten und Europa 
zählen zu den wichtigsten Exportländern des 
Unternehmens.

In der Kinderbekleidung (1-16 
Jahre), Oberbekleidung (Shirts, 
Sweater, Jacken, Hemden, 
Strickjacken und Pullover), 
Unterbekleidung (Leinen, Denim, 
Shorts aus Baumwolle und Micso, 
Hosen, Röcke und Kleider) 
werden jährlich zwischen 800-
1.100 unterschiedliche 
Musterstücke angefertigt.

Mädchen und Jungen im Alter 
von  1-16 Jahren.

LTF-014-RAL Das Unternehmen wurde im Jahr 1989 gegründet 
und beschäftigt momentan 100 Mitarbeiter. Von 
der Schablonenvorbereitung, dem Zuschnitt, 
Druck, Stickerei, über Sortierung und Näherei bis 
hin zum Bügeln und der Verpackung werden alle 
Produktionsschritte im Haus durchgeführt. Die 
Ware wird nach Europa und in die 
skandinavischen Länder exportiert. Die eigene 
Unterwäschemarke wird ebenfalls auf 
ausländischen Märkten angeboten.

Sportliche und modische 
Bekleidung. Produktion auch für 
Fremdmarken. 

Folgende Zertifikate sind vorhanden: 
ISO 9001-2008, ISO 14001 und ISO 
18001

Unternehmen und 
Großhändler, Männer, Frauen 
und Kinder

LTF-015-RIK Das Unternehmen wurde offiziell 2002 gegründet, 
fertigt aber bereits seit 35 Jahren 
Herrenoberbekleidung. Damit war es eines der 
ersten Unternehmen in der Türkei, das 
Fertigkleidung produzierte. Mit seinen 45 
Mitarbeitern fertigt das Unternehmen 4000 Teile 
im Monat an. Einen besonderen Schwerpunkt legt 
das Unternehmen auf die Verarbeitungsqualität.

Herrenmäntel, Kurze Mäntel (Loro 
piano coats), Jacken, 
Regenmäntel

Gewebte Kaschmirwolle, Wolle, 
Schurwolle, Polyester, Baumwolle, 
Baumwoll-Polyester-Gemisch, Woll-
Polyamid-Gemisch, etc.

Herren ab 25 Jahren

03.06.11 | Let´s talk fashion - Profiltexte | Seite 3 von 5



Kürzel Firmenprofil Kollektionen Stoffe, Materialien und 
Zertifikate

Kundenkreis / 
Zielgruppe

LTF-016-SYS Das Unternehmen wurde im Jahr 1994 gegründet. 
Auf einer Fläche von 8.500 m² wird mit 180 
Mitarbeitern und neuester Technologie eine 
Produktionskapazität von 250.000 – 300.000 
Teilen pro Monat erreicht. Das Unterenehmen 
entwirft jedes Jahr 6 Kollektionen. Diese werden 
sowohl unter eigener Marke vertrieben als auch 
für die Marken ihrer Kunden produziert. Außerdem 
fertigt das Unternehmen Kollektionen nach 
Kundenwunsch. Mit starken Design- und 
Einkaufsabteilungen ist das Unternehmen in der 
Lage, seinen Kunden stets neue, moderne 
Entwürfe zu präsentieren.
Die Preispolitik des Unternehmens ist schnell, 
flexibel und konkurrenzfähig. 
Das Unternehmensziel ist es, mit den Marken 
weltweit bekannt zu werden.

Wir stellen aus Denim, Non-
Denim Hosen, Röcke, Shorts und 
Jacken her. 

Das Unternehmen ist zertifiziert nach: 
ISO 9001:2000, Oeko-Tex, BSCI

Frauen und Männer ab 15 
Jahren. 

LTF-017-TAL Das Unternehmen wurde im Jahr 1994 in Istanbul 
gegründet. Um die Produktionskapazität zu 
vergrößern, wurde das Unternehmen 2001 mit 
einer Fabrik in Sakarya erweitert. Mit 650 
Mitarbeitern werden monatlich 400.000 Teile 
produziert.
Das Unternehmen hat sich zum Ziel gesetzt, mit 
hochwertiger Ware Kundenwünsche schnell und 
flexibel zu erfüllen.
Um dies zu erreichen, setzt das Unternehmen auf 
ein gutes Preis-Leistungs-Verhältnis, hohe 
Produktionsstandards und Flexibilität.

Wir fertigen Damen- Herren- und 
Kinderoberbekleidung an.

Das Unternehmen ist zertifiziert nach: 
GOTS, ORGANIC EXCHANGE und 
FAIRTRADE COTTON

Frauen und Männer ab 18 
Jahren sowie Kinder ab 4 
Jahren.

LTF-018-TAM Das Unternehmen wurde im Jahr 1999 gegründet. 
Von der Herstellung des Garns, über gefärbte und 
bedruckte Stoffe, bis hin zu fertig konfektionierter, 
modischer Damen-, Herren-, und 
Kinderbekleidung werden alle relevanten 
Produktionsschritte im Unternehmen durchgeführt.

Das Unternehmen beschäftigt 700 Mitarbeiter und 
erreicht auf einer Gesamtfläche von 96.000 m² in 
seiner Strick- / Webabteilung eine 
Produktionskapazität von 1.200.000 Stück pro 
Monat. 
Die unternehmenseigene Färbeanlage befindet 
sich, genau wie der Hauptsitz des Unternehmens, 
in Çorlu-Tekirdag und hat eine 
Produktionskapazität von 500.000 kg pro Monat. 
Eine Produktionsstätte für Konfektionsware 
befindet sich in Bulgarien.

Strickgewebe für Damen und 
Herren.

Baumwolle, Baumwollkombinationen, 
Polyester, Lycra, Viskose, Leinen, 
Modal, Wolle und Wollgemische.

Das Unternehmen ist zertifiziert nach: 
Organic Exchange und Ecotex.

Damen zwischen 4 und 45 
Jahren.

LTF-019-TUR Mit Hauptsitz in Istanbul koordiniert die im Jahre 
1996 gegründete Textilagentur die Herstellung 
eines umfassenden Sortiments von 
Kleidungsstücken über ein Netzwerk von 
Niederlassungen auf 4 Kontinenten.

Das Unternehmen arbeitet mit einem großen 
Portfolio an sorgfältig ausgewählten Produzenten 
aus mehreren Ländern zusammen.

Die Tätigkeitsbereiche des Unternehmens sind: 
Produkt-Entwicklung, Beschaffung und 
Vermittlung, Information, Technischer Support, 
Logistik, Produktverfolgung und 
Qualitätssicherung.

Um die Vorteile des „Qualified Industrial Zone 
Agreement“ nutzen zu können, wurde 2005 ein 
Büro in Kairo eröffnet.

Wir stellen Damen-, Herren- und 
Kinderbekleidung her.

Strick- und Webware aus Baumwolle, 
Synthetik und verschiedenen 
Mischungen.

Damen, Herren und Kinder 
jeder Altersgruppe
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LTF-020-KIP Das Unternehmen begann 1984 als Hersteller von 
Baumwoll-Garn und wurde 2005 reorganisiert. 
Inzwischen ist es mit seinen Tochterunternehmen 
zu einem der größten Unternehmen im Bereich 
der Textilherstellung geworden. Monatlich werden 
2.400.000 m Denim, 2.100.000 m Webwaren 
sowie 6.000.000 Stück Bekleidung aus Webwaren 
produziert.

Eine Teilnahme an der Messe „Denim By PV“  in 
Paris sowie eine Ausstellung im „M,O,C“ München 
ist geplant.

DENIM und Bekleidung aus 
Webwaren.

Das Unternehmen ist zertifiziert nach 
OEKO-TEX und GOTS.

Kinder ab 6 Jahren sowie 
Damen und Herren

LTF-021-ÖZA Das Unternehmen wurde 1985 gegründet und 
begann mit der Herstellung von Jeans und Jeans-
Kleidern. Inzwischen beschäftigt das 
Unternehmen 1.460 Mitarbeiter und wächst 
kontinuierlich weiter. Neben einer Niederlassung 
in Istanbul betreibt das Unternehmen Fabriken in 
Istanbul, Catalca und Malatya.
Das Unternehmen hat eine eigene 
Designabteilung sowie eine Forschungs- und 
Entwicklungsabteilung und eine eigene 
Wäscherei, Alle Produktionsschritte können 
innerhalb des Unternehmens ausgeführt werden. 
Die Waren exportiert das Unternehmen in 
verschiedene europäische Länder wie z.B. Italien, 
Spanien, Frankreich, England, Niederlande, 
Deutschland.

Hosen, Röcken, Kurzhosen, 
Kleider, Hemden, Westen, Jacken 
etc. aus Denim oder Non-Denim 
für Damen und Herren.

Denim, Non-Denim Damen und Herren im  Alter 
von 17 - 45 Jahren
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